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ค าน า 
            รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี ( พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ ) ฉบับนี้

จัดท าขึ้นเพ่ือสรุปผลการด าเนินงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี( พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
เพ่ือเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกทราบ ซึ่งด าเนินการตามขั้นตอนและวิธีการ
ด าเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยมีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกท าหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลความพึงพอใจต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามยุทธศาสตร์และ
แผนงานที่ก าหนด  รวมทั้งติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ว่า
เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ สะท้อนให้เห็นว่าการด าเนินงานตลอด
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมีความโปร่งใส เกิดประโยชน์แก่ท้องถิ่น
ได้มากน้อยเพียงใด และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดีหรือไม่ สามารถบรรเทา
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ หรือแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ตามความต้องการมากน้อย
เพียงใด 
 

                    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
แฝก หวังว่า รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองแฝก  และเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน สังคม ประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
 

************************** 
 

                                                      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



สารบัญ’ 
 
 

เรื่อง                        หน้า   
ส่วนที่ ๑ 
- บทน า  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ            ๑ 
- การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา             ๑  
- คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                 ๑ 
- กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล               ๒ 
- ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล               ๓ 
- ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล                           ๔ 
- วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล       ๔ 
 
ส่วนที่ ๒ 
- วิสัยทัศน์          ๕ 
- พันธกิจ             ๕ 
- จุดมุ่งหมายการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก        ๖ 
- กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด      ๗ 
 -ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการพัฒนา (KPI)         ๘ 
ส่วนที่ ๓ 
- สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาฯ (๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)      ๑๐ – ๑๘ 
(ข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี ๒๕๖๑ ตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑) 
 
ส่วนที่ ๔ 
- สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาฯ         ๑๙ – ๒๗ 
  ในรอบปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ของคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุง

ประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูก
ออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ เกี่ยวกับการด าเนินโครงการปัญหาที่ ก าลังเผชิญอยู่ และประสิทธิภาพ
ของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ
ไม่ได้รับประโยชน์ หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน 
เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน หรือระหว่างหน่วยงาน
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  

การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงานหรือการปฏิบัติงาน เพ่ือลดปัญหาที่
เกิดข้ึนในระหว่างการด าเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้ส าหรับ การควบคุมการด าเนินงาน เพ่ือ
ประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีที่ เกิดปัญหาอุปสรรค  ซึ่ง
การติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการ
ด าเนินงาน ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว   ย่อม
ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้
รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เป็นต้น 

                  การประเมินผล (Evaluation)  คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลัง
ด าเนินการ(On-going Evaluation) หรือ ภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post 
Evaluation)  ซึ่งการประเมินผล เป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเป็น
การบ่งชี้ว่า แผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไป
แล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จาการติดตาม และ
ประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

๑. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกได้
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙  หมวด ๖ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ
พัฒนา    เพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก เพ่ือให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติและจัดท ารายงานการติดตามและ
ประเมินผลทุกไตรมาส โดยมีงานนโยบายและแผนท าหน้าที่รวบรวมและจัดท ารายงานสรุปผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา รายงานการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานประจ าปีเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือพิจารณารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า



วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
 ๒. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   
ข้อ ๒๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
  (๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกกันเองจ านวนสามคน  กรรมการ 
  (๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน   กรรมการ 
  (๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  กรรมการ 
  (๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน   กรรมการ 
  ( ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   กรรมการ 
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ
อีกคนหนึ่งท าหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีก
ได ้
                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ดังนี้ 

 (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี    
  (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  ๓.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก จะต้อง

ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ดังนี้ 
 ๓.๑  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙  ดังนี้ 
     (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๓.๒  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ดังนี้ 

     (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่



เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี    

๔.  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
                   ๔.๑  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  ระเบียบในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
  (๑)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองแฝก ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ 
๒๘ โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม    

   (๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
  แบบที่  ๑    การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                 แบบที่  ๒    แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                 แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

                          แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  
  (๓)  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ      การ
ติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-laas  (www.dla.go.th) 

 ๔.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังนี้ 
   (๑)  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)   

              (๒)  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลมีดังนี้ 
รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสที่  ๑ ( เดือน  ตุลาคม  – ธันวาคม  ๒๕๕๙ )  
         (๒)  ไตรมาสที่  ๒   ( เดือน  มกราคม – มีนาคม   ๒๕๖๑ ) 
  (๓)  ไตรมาสที่  ๓   ( เดือน  เมษายน  – มิถุนายน ๒๕๖๑ )  
         (๔)  ไตรมาสที่  ๔   ( เดือน  กรกฎาคม – กันยายน ๒๕๖๑ ) 
ระยะ  ๖  เดือน 

ครั้งที่  ๑  โครงการตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนในรอบ  ๖  เดือน ระหว่างวันที่    ๑  ตุลาคม ๒๕๖๐  ถึง  
๓๑  มีนาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
ครั้งที่  ๒  โครงการตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนในรอบ  ๖  เดือน  ระหว่างวันที่  ๑  เมษายน ๒๕๖๑  
ถึง ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
                (๓)  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้หรือไม ่

   (๔)  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา  ตามแบบในข้อ ๔.๑ (๒) 
   (๕)  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๔.๑ (๒)   
 (๖)  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
 (๗)  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 ๔.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 



แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
                   แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
                   แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  

ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-
laas  (www.dla.go.th) 

๕.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อ     

การบริหารงานได้หลายแนวทาง  ดังนี้  
 ๕.๑ จัดสรรทรัพยากรของต าบลโคกแย้ สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า

กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่  

 ๕.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึง
การปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ  ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่  

 ๕.๓  เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่   
ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้  ตาม
เป้าหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  

๖. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
 ๖.๑  เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อ

ประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  
  ๖.๒  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  

 ๖.๓  เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีต าบลส้มป่อยและแก้ไขได้ตรงกับ
ปัญหาที่เกิดข้ึน  

 ๖.๔  เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป  
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

http://www.dla.go.th/


ส่วนที่ ๒ 
วิสัยทัศน์ ( Vision )  พันธกิจ(Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนา 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ )  โดยพิจารณาความสอดคล้องของโครงการพัฒนา
กับนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกวิสัยทัศน์  และ   ยุทธศาสตร์ การพัฒนาในช่วง
สี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีส าหรับโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ต่างๆ เพ่ือจัดท าเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลภาพรวมของความส าเร็จในการ
ด าเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่างๆ  ที่ได้รับการจัดสรงบประมาณ ภายใต้นโยบายของ
ผู้บริหาร  กรอบยุทธศาสตร์และ  วิสัยน์ทัศน์ ดังนี้ 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 
             นโยบายของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
 คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกได้ก าหนดนโยบายการบริหารงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองแฝก  ตามค าแถลงนโยบายต่อสภา ฯ เมื่อวันที่  ๑๗  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕   ดังนี้ 
 ๑.  พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกให้น่าอยู่  โดยพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน              
      สาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานทั่วถึง  วางระบบผังเมืองที่ดี   
 ๒.  พัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ๓.  พัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี 

          ๔.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้สวยงาม 
          ๕.  ส่งเสริมความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

        ๖.  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบล 
        ๗.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและวัฒนธรรม 
        ๘.  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 
        ๙.  ส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษ 
๑ วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
 

" เหนือสุดล าปลายมาศ 
ธรรมชาติน่าอยู่ ผูค้นสามัคคี ถิ่นดีผ้าไหม 

ใส่ใสการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
งามพร้อมสวนรักศรัทธา " 

 
 



๒. พันธกิจ 
 ๑. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงการพ้ืนฐาน ให้ได้มาตรฐานเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวของชุมชนที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๒. บริหารจัดการแหล่งน้ า อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓. ส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจให้มั่นคง ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ตลอดจนการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
๓. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 ๑. มีระบบสาธารณูปโภคและโครงการสร้างพ้ืนฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนที่จะ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๒. เพ่ือเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓. เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ๔. เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีศิลปะ วัฒนธรรม
ท้องถิ่นดีงาม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Stategy) การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ได้จัดท าพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๑ -๒๕๖๔) ซึ่งเป็นแผนระยะ
ยาว  ที่ใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาในระยะสามปี  โดยก าหนดการพัฒนาให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์      การพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์  และนโยบายของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๕ ด้าน  ได้แก่ 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

๑.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุงถนน รางระบายน้ า 
๑.๒ งานไฟฟ้า 
๑.๓ งานประปา 
๑.๔ พัฒนาแหล่งน้ า 
๑.๕ พัฒนาการจราจร 



 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๒.๑ ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๓.๑ สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
๓.๒ อยู่ดีมีสุข 
๓.๓ สนับสนุนการศึกษา 
๓.๔ ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
๓.๕ กีฬา นันทนาการ 

 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.๑ ปรับปรุง บ ารุง รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๕.๑ พัฒนาบุคลากร 
๕.๒ ปรับปรุงพัฒนารายได้ 

  ๕.๓ ส่งเสริมกิจการสภา 
                 ๕.๔ สร้างความเข้มแข็งในชุมชน 

  ๕.๕ ปรับปรุงอาคาร 
 ๖. งานงบกลาง  
๖.๑ รายจ่ายตามข้อผูกพัน 

กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑.๓   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

         กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑   (สุรินทร์ นครราชสีมา บุรีรัมย์ ชัยภูมิ)  
ประเด็นยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ สถิติทางการ ด้านเศรษฐกิจ /สังคม/ ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
ผลิตภัณฑ์ที่มีศักยภาพ (Product Champion)   

 ประเด็นส าคัญ (Critical Issue)  
๑. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน เกษตรอุตสาหกรรม และแปรรูป อาหารเข้าสู่ครัว

โลก  
๒. ยกระดับการบริหารจัดการท่องเที่ยว อารยะธรรม ไหม และการค้าชายแดน เชื่อมโยง

กลุ่มประชาคมเศรษฐกิจ อาเซียน  
๓. พัฒนาระบบ Logistic เชื่อมโยง ในภูมิภาค และประเทศในอาเซียน 



แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ 

                   ๑. ต าแหน่งการพัฒนา (Positioning) ของจังหวัดบุรีรัมย์ 
                      ๑.๑ เป็นเมืองเกษตรกรรมก้าวหน้าและยั่งยืน  
                      ๑.๒ เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพ 
                      ๑.๓ เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นคุณภาพ  
๒.  วิสัยทัศน์จังหวัดบุรีรัมย์ 

          “เมืองคุณภาพด้านสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และ การท่องเที่ยวในประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน” 

๓. พันธกิจ  

             ๓.๑ พัฒนาผลิตภาพการผลิตภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน

รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน               

             ๓.๒  พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อสร้างรายได้จากการ

ท่องเที่ยว              

             ๓.๓  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์และยั่งยืน  

       ๓.๔  สร้างสังคมอยู่ดีมีสุข เข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔.เป้าประสงค์รวม 

              ๔.๑  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน  

              ๔.๒  รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 

              ๔.๓  ประชาชนมีคุณภาพ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง  

               ๔.๔  สภาพพ้ืนที่ป่าคงความอุดมสมบูรณ์และมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่จังหวัด 

๕.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการพัฒนา (KPI) 

             ๕.๑  ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตร  

             ๕.๒  ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคอุตสาหกรรม  

             ๕.๓  ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว 

             ๕.๔  สัดส่วนของพ้ืนที่ป่าสมบูรณ์ต่อพื้นที่จังหวัดเพ่ิมขึ้น  

             ๕.๕  จ านวนชุมชนที่ด าเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

          ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  

๑. การพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต  การจัดการสินค้าและบริการสร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างมี

ประสิทธิภาพและยั่งยืน 



          ๒.  การพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

          ๓.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 

          ๔.  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

            ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย ์  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ( พ.ศ.๒๕๖๑  ๒๕๖๔  ) 

๑.วิสัยทัศน์  (Vision) 

     “บุรีรัมย์แห่งเมืองกีฬา 

     ทรัพยากรท่องเที่ยวล ้าค่า 

     พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 

     สู่พื นฐานคุณภาพชีวิตที่ดี 

      ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
๒.พันธกิจ (Mission) 

 ๑.การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต มีคุณธรรมและมีความสุข 

 ๒.การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยว และกีฬาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานระดับสากล 

 ๓.การประสานและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

 ๔.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

 ๕.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

 ๖.การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยค านึงถึงการ

มีส่วนร่วมของประชาชน 

 ๗.การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร 

กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดบุรีรัมย์คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ก าหนดกรอบการประสานโครงการพัฒนาที่มาจาก
การบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองท้องถิ่นและโครงการพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือส่วน           
      ราชการอ่ืนมี ๕ ข้อดังนี้ 
        ๑. เป็นโครงการที่ประชาชนในเขตองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ ๒ แห่งขึ้นไป ได้รับประโยชน์และ
ได้ท าความตกลงกันไว้ว่าจะด าเนินการร่วมกันเพ่ือปัญหา 
 ๒. เป็นโครงการขนาดใหญ่ที่ส่งผลในภาพรวมต่อการพัฒนาในระดับจังหวัดและใช้งบประมาณ
จ านวนมาก 



 ๓. เป็นโครงการที่ต้องใช้ความช านาญเป็นพิเศษหรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการก ากับดูแล 
 ๔. เป็นโครงการที่อาจส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม สภาพภูมิสังคมและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในวงกว้าง 
 ๕ .เป็นโครงการเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



ส่วนที่ ๓ 
สรุปผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาสี่ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)รายงานการติดตามและประเมินผลแผน 
 

  การติดตามการวางแผนพัฒนาและการจัดท างบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ได้เริ่มด าเนินงาน ตามแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ซึ่งเป็นแผนระยะยาว ก าหนดเป้าหมายด าเนินการ ไว้ ๕ ปี โดยได้จัดท า
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) เป็นกรอบในการด าเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ซึ่งทุกส่วนราชการได้บรรจุโครงการพัฒนาให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ๕ ด้าน โดยได้บรรจุโครงการพัฒนาที่มีเป้าหมายด าเนินการในปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ไว้จ านวน  ๒๓๙ 
โครงการ และผู้บริหารท้องถิ่นได้พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
เพ่ือด าเนินการโครงการพัฒนาต่างๆ รวมทั้งสิ้นจ านวน ๔๘ โครงการ เป็นเงิน ๑๒,๗๐๙,๘๐๙ บาท (ตาราง
ที่ ๑) โดยแบ่ง    รอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 

  รอบเดือนเมษายน ( ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑ )   

ซ่ึงองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๕  ด้าน โครงการที่อยู่ใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
โครงการทั้งหมดในแผนสี่  ปี      ๒๓๙   โครงการ  งบประมาณ       ๗๘,๗๓๐,๖๒๐   บาท 

โครงการในข้อบัญญัติ                       ๔๘    โครงการ           งบประมาณ     ๑๒,๗๐๙,๘๐๙               บาท 

โครงการที่ด าเนินการจริง         ๘  โครงการ งบประมาณ  ๓,๘๙๒,๕๘๒            บาท 
โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ -  โครงการ งบประมาณ  -  บาท 
คิดเป็นร้อยละ .....๑๖..๖๖..... % ของโครงการทั้งหมดในข้อบัญญัติ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก     

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยังยืน   
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 

แบบท่ี  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยตนเอง 



แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส (และระยะ๖ เดือน) 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๒  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ๕  ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ ๓ เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุก ๆ ๖ เดือน เริ่มตั้งแต่
สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม –  ๒๕๖๐ –  มีนาคม  ๒๕๖๑ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก     
๒.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
 (๑) ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม)   (๒) ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม – มีนาคม)  
 (๓) ไตรมาสที่  ๓  (เมษายน – มิถุนายน)   (๔) ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม – 
กันยายน)        หมายเหตุ  :   ไม่ได้ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส 
ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ๔  ปี 
๓.จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา ๔  ปี 
. การวางแผน 

    อบต.เมืองแฝก ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสี่ปี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อ
รับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปีต่อไป  
    อบต.เมืองแฝก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา ๔  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เมื่อวันที่ ๒๘ ต.ค. ๒๕๕๙ โดยได้
ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา ๔  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตร์ 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑.ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑๐๔ 
๔๐,๓๖๐,๘๖๐.๐

๐ 
๑๐๙ 

๕๐,๑๕๑,๙๔๕.๐
๐ 

๑๒๗ ๑๑๒,๕๐๙,๘๔๐.๐๐ ๑๑๘ ๔๓,๓๔๖,๙๘๐.๐๐ 

๒.ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ 

๑๔ ๑,๑๕๖,๗๖๐.๐๐ ๑๑ ๗๙๕,๐๐๐.๐๐ ๑๑ ๗๙๕,๐๐๐.๐๐ ๑๑                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               ๘๔๐,๐๐๐.๐๐ 

๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

๕๒ 
๒๔,๙๑๑,๐๐๐.๐

๐ 
๕๒ 

๒๗,๐๙๐,๐๐๐.๐
๐ 

๕๑ ๒๘,๐๙๕,๐๐๐.๐๐ ๖๔ ๒๘,๕๑๐,๒๗๐.๐๐ 

๔.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑๐ ๓,๒๕๐,๐๐๐.๐๐ ๗ ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๗ ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๗ ๑,๙๑๐,๐๐๐.๐๐ 



๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

๕๙ ๙,๐๕๒,๐๐๐.๐๐ ๕๐ ๒,๙๘๑,๐๐๐.๐๐ ๕๐ ๒,๙๘๑,๐๐๐.๐๐ ๔๑ ๑๗,๑๕๗,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๒๓๙ 
๗๘,๗๓๐,๖๒๐.๐

๐ 
๒๒๙ 

๘๒,๑๑๗,๙๔๕.๐
๐ 

๒๔๖ ๑๔๕,๔๘๐,๘๔๐.๐๐ ๒๔๑ ๙๑,๗๖๔,๒๕๐.๐๐ 

 
๔.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ปี  ๒๕๖๑   การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.เมืองแฝก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ ๒๕ พ.ค. ๒๕๕๙ โดยมีโครงการที่บรรจุ
อยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน ๔๘ โครงการ งบประมาณ     บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑๕ ๒,๒๖๐,๐๐๐.๐๐ 

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต ๑๓ ๗,๔๙๐,๘๙๐.๐๐ 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๓ ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา การบริหารจดัการบ้านเมืองทีดี ๑๙ ๒,๓๕๙,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๔๘ ๑๒,๗๐๙,๘๐๙.๐๐ 

รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี ๒๕๖๑ 
อบต.เมืองแฝกมีดังนี้ 

อบต.เมืองแฝก หน่วยงานที่รับผิดชอบ แหล่งที่มา 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
เก้าข่า หมู่ที ่3 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 566,000.00 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
ขุนปราบ หมู่ที่ 6 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 173,000.00 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านตบู
ช้าง หมู่ที ่7 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 254,000.00 



4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
เม็ก หมู่ที ่8 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 147,000.00 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านห้วย
มะไฟ หมู่ที่ 9 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 261,000.00 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
ไผ่ล้อม หมู่ที่ 11 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 415,000.00 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
นกเขียน หมู่ที ่12 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 113,000.00 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
ตาด หมู่ที ่14 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 167,000.00 

 
 

- ๑๔ - 

อบต.เมืองแฝก หน่วยงานที่รับผิดชอบ แหล่งที่มา 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองขุนปราบน้อย หมู่ที ่17 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 146,000.00 

10. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับดินลงหินคลุก 
บ้านเมืองไผ่ หมู่ที ่15 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 168,000.00 

11. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก บา้นเมืองแฝก หมู่ที่ 1 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 498,000.00 

12. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก บา้นโคกสว่าง หมูท่ี่ 16 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 498,000.00 

13. โครงการขยายระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 400,000.00 

14. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับดิน บ้านตบูชา้ง 
หมู่ที่ 7 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง
สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

 140,000.00 

15. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับดินลงหินคลุก บ้าน ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่าง  77,000.00 



สระบัวทอง หมู่ที่ 13 สุขาภบิาล, กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ    

16. โครงการส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน ส่วนสวัสดิการสังคม, กองสวัสดิการ
สังคม, ส านักสวัสดิการสังคม 

 50,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวติ    

17. โครงการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส 

ส่วนสวัสดิการสังคม, กองสวัสดิการ
สังคม, ส านักสวัสดิการสังคม 

 100,000.00 

18. โครงการจัดหาวัสดุ ครุ๓ ัณฑ์ ส่งเสริมสนับสนุน
การป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปญัหาโรคติดต่อ โรค
ระบาด 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, ส่วน
สาธารณสุข, กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ,กองการแพทย์ , 
ส านักสาธารณสุข 

 300,000.00 

19. โครงการรณรงค์ ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และ
คุมก าเนิดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, ส่วน
สาธารณสุข, กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ,กองการแพทย์ , 
ส านักสาธารณสุข 

 120,000.00 

20. โครงการรัฐพิธีและวันส าคัญทางราชการ ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

 10,000.00 

21. โครงการงานแข่งขันฟุตบอลประเพณี จ.บุรีรัมย์ ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

 10,000.00 

ขอ้มูล ณ 26/04/2561 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี ๒๕๖๑ (ไตรมาสที่ ๒ ) 
อบต.เมืองแฝก ล าปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย ๑๐๐% 

จ านวน 
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

จ านวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

๑.ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

๑๐๔.๐ 
๔๐,๓๖๐,๘๖

๐.๐๐ 
๑๘.๐ ๒,๔๔๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ 

๒.ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ 

๑๔.๐ 
๑,๑๕๖,๗๖๐.

๐๐ 
๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ 

๓.ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านคณุภาพ
ชีวิต 

๕๒.๐ 
๒๔,๙๑๑,๐๐

๐.๐๐ 
๑๒.๐ ๗,๔๙๐,๘๐๙.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ 

๔.ยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ

๑๐.๐ 
๓,๒๕๐,๐๐๐.

๐๐ 
๓.๐ ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ 



และสิ่งแวดล้อม 

๕.ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนา การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

๕๙.๐ 
๙,๐๕๒,๐๐๐.

๐๐ 
๑๕.๐ ๑,๗๕๙,๐๐๐.๐๐ ๒.๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๒.๐ 

๑๕,๐๐๐.๐
๐ 

๒.๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๒๓๙.๐ 
๗๘,๗๓๐,๖๒

๐.๐๐ 
๔๘.๐ 

๑๒,๒๙๕,๘๐๙.๐
๐ 

๒.๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๒.๐ 
๑๕,๐๐๐.๐

๐ 
๒.๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ 

 
๕.  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปี พ.ศ.  ๒๕๖๑ ( ไตรมาศท่ี ๒ ) 
 

ประเภทรายจา่ย 
จ านวนเงิน รวม ร้อยละ 

เงินรายได ้
เงินอุดหนุน 

ทั่วไป 
เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

เงิน
สะสม 

งบกลาง - - - - - - 
  - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ๒๓,๖๓๔ - - - - - 
  - เบี้ยยังชีพคนชรา ๔,๖๐๐,๖๐๐ - -  - - 
  - เบี้ยยังชีพคนพิการ ๒,๔๔๔,๐๐๐ - - - - - 
  - เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ ๓๐,๐๐๐ - - - - - 
  - เงินส ารองจ่าย - - - - - - 
  - รายจ่ายตามข้อผูกพัน - - - - - - 
  - เงินสมทบกองทุน กบท. ๒๒๓,๓๒๗ - - - - - 
งบบุคลากร - - - - - - 
  - เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  ๑,๖๗๔,๓๖๐ - - - - - 
  - เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ๓,๖๗๙,๕๖๕ - - - - - 

รวม ๑๒,๔๗๕,๔๘๖      

 

ประเภทรายจา่ย 
จ านวนเงิน รวม ร้อยละ 

เงินรายได ้
เงินอุดหนุน 

ทั่วไป 
เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

เงิน
สะสม 

งบด าเนินการ - - - - - - 
   - ค่าตอบแทน ๖๐,๒๔๔ - - - - - 
   - ค่าใช้สอย ๑,๕๑๐,๑๖๓.๕

๕ 
- - - - - 

   - ค่าวัสด ุ ๑,๒๐๑,๒๗๖.๔
๐ 

- - - - - 

   - ค่าสาธารณูปโภค ๑๖๘,๘๕๔.๐๘ - - - - - 
งบลงทุน - - - - - - 
   - ค่าครุภณัฑ ์ ๑๔๑,๕๐๐.๐๐ - - - - - 



   - ค่าที่ดินและส่งก่อสรา้ง - - - - - - 
งบเงินอุดหนุน ๑,๘๓๓,๐๐๐ - - - - - 
งบรายจ่ายอื่น - - - - - - 
    รายจ่ายอื่น - - - - - - 

รวม 
๔,๙๑๕,๐๓๘.๐
๓ 

- - - - - 

 

           หมายเหตุ  :   ข้อมูล  ณ  วันที่  ๓๑  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
๖.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจ าปี พ.ศ.  ๒๕๖๑  ( ไตรมาศท่ี ๒ ) 
       ไม่มี 

ล าดับที ่ ประเภทรายจา่ย ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายแล้ว 

๑ งบกลาง - - - - - 
๑ เงินสวัสดิการผูสู้งอาย ุ - - - - - 
๒ เงินสวัสดิการผู้พิการ - - - - - 
๓ เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      
    - เงินประกันสังคมพนักงาน

จ้างตามภารกิจ 
- - - - - 

๒ งบบุคลากร      
๑ เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      
    - เงินเดือนครผูู้ดูแลเด็ก    - - 
    - เงนิค่าตอบแทนพนักงาน

จ้างตามภารกิจ 
- - -   

    - ค่าวัสดุการศึกษา      
 รวม - - - - - 

 
ส่วนที่  ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 ๑. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
 ๒. มีโครงการที่ความต้องการเร่งด่วนมาก 
     ๓.  การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี ไม่สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

 
 



แบบท่ี  ๓  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 

ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  ๒  ครั้ง  
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก     
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน   ๒๓  เมษายน  ๒๕๖๑      

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปี พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
๓. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี ๒๕๖๑ 
อบต.เมืองแฝก อ.ล าปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย ๑๐๐% 

จ านว
น 

โครงก
าร 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ าน
วน 

โครง
การ 

คิด
เป็น 

งบประมา
ณ 

คิด
เป็น 

จ าน
วน 

โครง
การ 

คิด
เป็น 

งบประ
มาณ 

คิด
เป็น 

จ าน
วน 

โครง
การ 

คิด
เป็น 

งบประ
มาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน 
โครงก

าร 

คิด
เป็น 

งบประม
าณ 

คิดเป็น 

๑.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

๙๔.๐ ๔๓.๗๒ 
๓๕,๙๑๒,๖๖

๐.๐๐ 
๕๑.๖๘ ๑๕.๐ 

๗๑.
๔๓ 

๔,๐๒๓,๐๐
๐.๐๐ 

๘๗.
๒๑ 

๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๒.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

๑๕.๐ ๖.๙๘ 
๑,๑๗๒,๗๖๐.

๐๐ 
๑.๖๙ ๑.๐ 

๔.๗
๖ 

๕๐,๐๐๐.๐
๐ 

๑.๐
๘ 

๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

๖๑.๐ ๒๘.๓๗ 
๒๕,๖๘๐,๓๐

๐.๐๐ 
๓๖.๙๖ ๓.๐ 

๑๔.
๒๙ 

๕๒๐,๐๐๐.
๐๐ 

๑๑.
๒๗ 

๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑๐.๐ ๔.๖๕ 
๔,๑๕๐,๐๐๐.

๐๐ 
๕.๙๗ ๐.๐ 

๐.๐
๐ 

๐.๐๐ 
๐.๐

๐ 
๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

๓๕.๐ ๑๖.๒๘ 
๒,๕๗๑,๐๐๐.

๐๐ 
๓.๗๐ ๒.๐ 

๙.๕
๒ 

๒๐,๐๐๐.๐
๐ 

๐.๔
๓ 

๒.๐ 
๑๐๐.

๐๐ 
๒๐,๐๐๐

.๐๐ 
๑๐๐.

๐๐ 
๒.๐ 

๑๐๐.
๐๐ 

๒๐,๐๐๐
.๐๐ 

๑๐๐.
๐๐ 

๒.๐ 
๑๐๐.

๐๐ 
๒๐,๐๐๐.

๐๐ 
๑๐๐.๐๐ 

รวม 
๒๑๕.

๐ 
  

๖๙,๔๘๖,๗๒
๐.๐๐ 

  ๒๑.๐   
๔,๖๑๓,๐๐

๐.๐๐ 
  ๒.๐   

๒๐,๐๐๐
.๐๐ 

  ๒.๐   
๒๐,๐๐๐

.๐๐ 
  ๒.๐   

๒๐,๐๐๐.
๐๐ 

  

 
 
 

 



 

ส่วนที่  ๓  การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ   
๑. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปดครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม ๓๕.๐๐ ๔๐.๐๐ ๒๕.๐๐ 
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม ๓๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม 

๔๐.๐๐ ๕๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 

๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

๔๐.๐๐ ๕๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / 
กิจกรรม 

๑๐.๐๐ ๕๐.๐๐ ๔๐.๐๐ 

๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๒๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๒๐.๐๐ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิน่ 

๒๐.๐๐ ๕๕.๐๐ ๒๕.๐๐ 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม ๑๐.๐๐ ๖๕.๐๐ ๒๕.๐๐ 
ภาพรวม ๒๕.๖๒ ๕๓.๗๕ ๒๐.๖๒ 

 
ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่  
๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ  /  กิจกรรม ๗.๓๘ 
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ  /  กิจกรรม ๗.๔๖ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  /  กิจกรรม ๗.๔๒ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ  /  กิจกรรมต่อให้ประชาชน
ทราบ 

๗.๓๖ 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๔๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๓๖ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ  /  กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

๗.๓๐ 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม ๗.๕๐ 
ภาพรวม ๗.๓๙ 

 



จากตาราง พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมือแฝก 
ในยุทธศาสตร์ที่ ๑   ๓  ล าดับแรก ตามล าดับ ประกอบด้วย 

 
๑.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ /กิจกรรม คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย ๗.๕๐ คะแนน 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม คิดเป็นคะแนน เฉลี่ย  ๗.๔๖  คะแนน 
๓.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ /กิจกรรม คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย  ๗.๔๒ คะแนน 

 
ส่วนที่ ๔ 

สรุปผลการติดตามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
ประจ าปี ๒๕๖๑ 

สรุปผลการติดตามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ประจ าปี ๒๕๖๑  สรุปได้
ดังนี้ 
 

๑. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ส่วนใหญ่ในแผนพัฒนา
ต าบลในปีที่ผ่านมาได้จัดท าแผนงานโครงการ และกิจกรรมไว้จ านวนมากครอบคลุมงานทุกด้าน  โดยได้
จัดล าดับความส าคัญเร่งด่วน แต่ไม่ได้ค านึงถึงรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับ ท าให้ในเชิงปริมาณ
การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึงสามารถด าเนินการได้ร้อยละเพียงร้อยละ ๑๖.๖๖ (ข้อมูลผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาสี่ปี ๒๕๖๑ ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑) 

๒. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการโครงการ ซึ่งเป็น
โครงการที่มีคุณภาพ 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
๑.   งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถ่ายโอน และความต้องการ

ของประชาชน  โดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จะต้องด าเนินการพัฒนาอีกมาก 
๒.   ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจ  และไม่ให้ความส าคัญกับการท าแผนพัฒนา

ต าบล  ท าให้การปฏิบัติงานยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนได้อย่างตรง
จุด 

๓.   การมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชาคม  ยังมีน้อยไม่สามารถสะท้อนความ
ต้องการของคนส่วนใหญ่ได้ 

๔.  งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจ ากัด ไม่เพียงพอกับการพัฒาและทันต่อความ
ต้องการของประชาชนงบท าให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปล่าช้า 

๕.  ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติ
จริงเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของทางราชการ เช่นเศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

๖.  การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูลล่าช้า 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 



ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๒  เปน็แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  ๒  ครั้ง ช่วงเดือนมีนาคม และ เดอืน
ตุลาคม ของทุกปี 
............................................................................................................................. ................................................. 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.  เพศ (๑)  ชาย  (๒)  หญิง 
๒.  อายุ (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี (๒)  ต่ ากว่า  ๒๐ - ๓๐ ปี    (๓)  ต่ ากว่า  ๓๑ - ๔๐ ปี 
  (๔)  ๔๑ - ๕๐  ปี (๕)  ๕๑ - ๖๐  ปี  (๖)  มากกว่า  ๖๐  ป ี
๓.  การศึกษา (๑) ประถมศึกษา  (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (๔) ปริญญาตรี  (๕) สูงกว่าปริญญาตรี  (๖)  อ่ืน ๆ 
๔.  อาชีพหลัก (๑) ราชการ  (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (๓) ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
  (๔) รับจ้าง  (๕) นักเรียนนักศึกษา  (๖) เกษตรกร 
 ๕  อ่ืน ๆ  (ระ บุ)……………………………………………………. 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๕.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม    
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม 

   

๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / 
กิจกรรม 

   

๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘) การแก้ปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
๙) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

 
แบบที่  ๓/๓   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๓  เปน็แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  ๒  ครั้งช่วงเดือนมีนาคม และ เดือน
ตุลาคม ของทุกปี   

..........................………………………………………………………………………………………………….. 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ  (๑)  ชาย  (๒)  หญิง 



๒.  อายุ  (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี       (๒)  ต่ ากว่า  ๒๐ - ๓๐ ปี           (๓)  ต่ ากว่า  ๓๑ - ๔๐ ปี 
  (๔)  ๔๑ - ๕๐  ปี (๕)  ๕๑ - ๖๐  ปี  (๖)  มากกว่า  ๖๐  ป ี
๓.  การศึกษา (๑) ประถมศึกษา  (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (๔) ปริญญาตรี  (๕) สูงกว่าปริญญาตรี  (๖)  อ่ืน ๆ 
๔.  อาชีพหลัก (๑) ราชการ  (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (๓) ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
  (๔) รับจ้าง  (๕) นักเรียนนักศึกษา  (๖) เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ  (ระบ)ุ……………………………………………………. 
 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๕. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจผลการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกในการพัฒนา โดย
ให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
แบบที่  ๓/๓   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
๕.๑  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

 (๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม  
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

๕.๒  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

 (๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม  
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  



๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

๕.๓  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

 (๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม  
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

๕.๔  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

 (๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม  
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

๕.๕  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยว 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

 (๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมโครงการ / กิจกรรม  
๒) มีประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
๔) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
๕) การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ (ไตรมาสที่ ๒ ) ต่อ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  
อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

                                      ......๒๓......เมษายน    พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ประจ าปี พ.ศ. 

๒๕๖๑ (ไตรมาสที่ ๒ )  รอบเดือนเมษายน (ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐  - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑ )    
 

เรียน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝกนายก อบต.เมืองแฝก/ประธานสภา            
อบต.เมืองแฝก /สมาชิกสภาอบต.เมืองแฝก 
 

อ้างถึง ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ที่  ๒๐๐ / ๒๕๕๙ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ  
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ลงวันที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๕๙ 
ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ได้ตรวจติดตาม

โครงการก่อสร้าง / กิจกรรม ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น/ข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  ดังนี้ 
ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
           รอบเดือนเมษายน (ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐  - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑ ) 
๑.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามข้อบัญญัติงบประมาณ ๒๕๖๑ มีดังนี้ 

๑.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมืองแฝก หมู่ ๑ จ านวน ๔๙๘,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ สระหนองตลาด 
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านนายบุญมี คงนา 
ขนาดกว้าง ๐.๖๖๒ เมตร ยาว ๑๕๕ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร พร้อมฝาปิด 
คอนกรีตเสริมเหล็กหนา ๐.๑๕ เมตร และป้ายโครงการ จ านนวน ๑ ป้าย 
ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝก ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 

๒.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองเก้าข่า หมู่ ๓ จ านวน ๕๖๖,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ ถนนลาดยาง สายตูบช้าง-โคกเพชร 
สิ้นสุดโครงการ ประปาสระหนองเก้าข่า ขนาดผิวจราจรกว้าง ๔ เมตร ยาว ๒๙๔ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร  
หรือมีปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกว่า ๑,๑๗๖ ตารางเมตร ไหล่ทางกลบดิน  
ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมป้ายโครงการ 



จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝก ก าหนด ปรากฏในแผนเคหะ 
และชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๓.โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองขุนปราบ หมู่ ๖ จ านวน ๑๗๓,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดที่ ๑  
เริ่มต้นโครงการ รอยต่อถนนคอนกรีตเดิม 
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านนางจันทร์ทรา เด็ดขาด 
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาว ๗๒ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่ 
คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๒๑๖ ตารางเมตร ไหล่ทางลงหินคลุก ทั้ง๒ด้าน  
ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมวางท่อลอดถนน 
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๓๐ เมตร จ านวน ๑ จุด รวม ๕ ท่อน 
จุดที่ ๒ 
จุดเริ่มต้นโครงการ รอยต่อถนนลาดยางหน้าโรงเรียนวัดหนองขุนปราบ 
จุดสิ้นสุดโครงการ รอยต่อถนนคอนกรีตเดิม 
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาม ๔๒ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีปริมาณ 
พ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๑๒๖ ตารางเมตร ไหล่ทางลงหินคลุก ทั้ง ๒ ด้าน  
ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมป้ายก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๔.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านตูบช้าง หมู่ ๗ จ านวน  ๒๕๔,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ บ้านนายสุที คมกฤช 
จุดสิ้นสุดโครงการ ถนนลาดยาง สายล าปลายมาศ – คูเมือง 
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๗๓ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีปริมาณ 
พ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๕๑๙ เมตร ไหล่ทางกลบดิน ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความยาวถนน 
คอนกรีตที่สร้างและวางท่อลอดถนนขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๓๐ เมตร จ านวน ๑ จุด  
รวม ๔ ท่อน พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝก 
ก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๕.โครงการก่อสร้างถนนยกระดับดิน บ้านตูบช้าง หมู่ ๗ จ านวน ๑๔๐,๐๐๐ บาท  
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ หนองโศกอ้น 
จุดสิ้นสุดโครงการ สวนป่าเฉลิมพระเกียรติ 
ยกระดับถนนดินกว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๗๓๐ เมตร สูง ๐.๓๐ เมตร  
วางท่อระบายน้ าขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๖๐ เมตร จ านวน ๑ จุด รวม ๕ ท่อน 



และท่อระบายน้ าขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๔๐ เมตร ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๖.โครงการก่อสร้างรั้วรอบที่สาธารณะโศกอ้น บ้านตูบช้าง หมู่ ๗ จ านวน ๑,๒๘๘,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ โศกอ้น 
จุดสิ้นสุดโครงการ สวนป่าเฉลิมพระเกียรติ 
ช่วงที่ ๑ ก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง ๒๐๑๐ เมตร ยาว ๓๑๘.๕ เมตร 
ช่วงที่ ๒ ก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง ๑.๕๐ เมตร ยาง ๔๔๐ เมตร  
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๗.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองเม็ก หมู่ ๘ จ านวน ๑๔๗,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ รอยต่อถนนคอนกรีต  
จุดสิ้นสุดโครงการ สระทางเข้าวัด ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  
หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๓๐๐ ตารางเมตร ไหล่ทางกลบดิน ทั้ง ๒ ด้าน 
ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย 
ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน)  
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๘.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านห้วยมะไฟ หมู่ ๙  จ านวน ๒๖๑,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ บ้านนายมน ประทุม  
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านนางวันที พรไชย ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร  
ยาว ๑๗๒ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๕๑๖ ตารางเมตร 
ไหล่ทางลงหินคลุก ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง และวางท่อ 
ลอดถนนขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๓๐ เมตร จ านวน ๒ จุด รวม ๘ ท่อน พร้อมป้ายโครงการ 
จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
(งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๙.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองไผ่ล้อม หมู่ ๑๑  จ านวน ๔๑๕,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ โค้งศาลปู่ตา 
จุดสิ้นสุดโครงการ ถนนคอนกรีต 
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๑๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่ 
คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๓๔๒ ตารางเมตร ไหล่ทางลงหินคลุก ทั้ง ๒ ด้าน  



ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย  
ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
(งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑๐.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองนกเขียน หมู่ ๑๒  จ านวน ๑๑๓,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ บ้านนางอนงค์ ธรรมมีภัคดิ์ 
จุดสิ้นสุดโครงการ ทางเข้าวัดบ้านเมืองแฝก ขยายผิวจราจรกว้างข้างละ ๑ เมตร  
ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ มีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๒๐๐ ตารางเมตร  
ไหล่ทางกลบดิน ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง พร้อมป้ายโครงการ 
จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
(งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑๑.โครงการก่อสร้างถนนยกระดับดินลงหินคลุก บ้านสระบัวทอง หมู่ ๑๓ จ านวน ๗๗,๐๐๐ บาท 
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ รอยต่อถนนคอนกรีตเดิม 
จุดสิ้นสุดโครงการ วัดสระบัวทอง 
ถมดินยกระดับถนนกว้าง ๕ เมตร ยาว ๒๓๐ เมตร สูง ๐.๓ เมตร  
หรือมีปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า ๓๑๐.๕ ลูกบาศก์เมตร ลงหินคลุก  
กว้าง ๔ เมตร ยาว ๒๓๐ หนา ๐.๑๐ เมตร หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า ๙๒ ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมวางท่อลอดถนนขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๔๐ เมตร จ านวน ๒ จุด  
รวม ๑๐ ท่อน ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
(งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑๒.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองตาด หมู่ ๑๔  จ านวน  ๑๖๗,๐๐๐ บาท  
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ บ้านนางบุญจันทร์ สามีจันทร์ 
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านนางทัศนีย์ กลางแก้ว 
ขนาดพ้ืนผิวจราจรกว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๑๔ เมตร หนา ๐.๑๕ หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า๓๔๒ ตารางเมตร ไหล่ทางกลบดิน ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง 
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑๓.โครงการก่อสร้างรางถนนดินลงหินคลุก บ้านเมืองไผ่ หมู่ ๑๕ จ านวน ๑๖๘,๐๐๐ บาท  
ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ รอยต่อถนนคอนกรีตบริเวรสระเทียน 
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านนางเดือน พรมจันทร์ทรา  



เกรดปรับแต่งถนน กว้าง ๓ เมตร ยาว ๘๓๕ เมตร ลงหินคลุกขนาดกว้าง ๓ เมตร ยาว ๘๓๕ เมตร  
หนา ๐.๑๐ เมตร หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า ๒๕๐.๕ ลูกบาศก์เมตร  
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.เมืองแฝกก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑๔.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสว่าง หมู่  ๑๖  จ านวน  ๔๙๘,๐๐๐ 
บาท 

ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ บ้านนางมะลิ ปานาลาด 
จุดสิ้นสุดโครงการ บ้านดวงจันทร์ ดีสา 
ขนาดกว้าง ๐.๖๖๒ เมตร ยาว ๑๕๕ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร พร้อมฝาปิด 
คอนกรีตเสริมเหล็กหนา ๐.๑๕ เมตร พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของ อบต.
เมืองแฝกก าหนด ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่างด าเนิดการ) 

๑๕.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองขุนปราบน้อย หมู่ ๑๗  จ านวน ๑๔๖,๐๐๐ 
บาท  

ต าบลเมืองแฝก อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จุดเริ่มต้นโครงการ ถนนหน้าวัด 
จดุสิ้นสุดโครงการ วัดหนองขุนปราบน้อย  
ขยายผิวจราจรกว้างข้างละ ๑ เมตร ยาว ๑๓๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  
หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า ๒๖๐ ตารางเมตร  
ไหล่ทางกลบดิน ทั้ง ๒ ด้าน ยาวตลอดความยาวถนนคอนกรีตที่ก่อสร้าง  
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน ๑ ป้าย ตามแบบแปลนของอบต.เมืองแฝกก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) (อยู่ระหว่าด าเนินการ) 

 
๒.ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

   - อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

๓.พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
 

๓.๑ โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด งบประมาณ        ๒๕๐,๐๐๐              
บาท 
๓.๒ โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน (สพฐ )(เด็กปฐมวัยและประถมศึกษา)งบประมาณ    ๙๗๑,๙๙๑     
บาท 



๓.๓ โครงการสนับสนุนอาหารเสริมนม (สพฐ ) (เด็กปฐมวัยและประถมศึกษา) งบประมาณ ๒,๐๘๓,๕๐๐     
บาท 
 

๔.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

- 

๕.บริหารบ้านเมืองที่ดี 
 

๕.๑ โครงการอุดหนุนกิ่งกาชาดจังหวัด   งบประมาณ       ๑๐,๐๐๐              
บาท 
๕.๒ โครงการอุดหนุนกิ่งกาชาดอ าเภอ   งบประมาณ       ๑๐,๐๐๐     
บาท 
๕.๓ โครงการสนับสนุนงานประเพณีข้ึนเขาพนมรุ้ง   งบประมาณ  ๑๐,๐๐๐              

บาท 
๕.๔ โครงการจัดงานรัฐพิธี             งบประมาณ   ๕,๐๐๐     

บาท 
๕.๕ โครงการอุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสาร                       งบประมาณ  ๑๐,๐๐๐              

บาท  
 

โครงการทั้งหมดในแผนสี่ปี    ๒๓๙   โครงการ            งบประมาณ        ๗๘,๗๓๐,๖๒๐       
บาท 

โครงการในข้อบัญญัติ                       ๔๘    โครงการ           งบประมาณ      ๑๒,๗๐๙,๘๐๙.๐๐              
บาท 
โครงการที่ด าเนินการจริง         ๘  โครงการ งบประมาณ  ๓,๓๕๐,๔๙๑                 
บาท 
โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ -  โครงการ งบประมาณ  -       
บาท 
คิดเป็นร้อยละ .....๑๖.๖๖..... % ของโครงการทั้งหมดในข้อบัญญัติ      
 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของคณะผู้จัดท า  
ผลการติดตามโครงการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
ปรากฏว่า 

- ควรปรับลดโครงการในแผนสี่ปีลงและคัดสรรเฉพาะโครงการที่ส าคัญ เพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณใน
ข้อบัญญัติประจ าปีนั้น 

- ควรมีการเร่งรัดด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาให้ทันระยะห้วงเวลาในปีงบประมาณนั้น 
 



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก (ไตรมาสที่ ๒ 

)   
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
*************************** 

  

เนื่องด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
แฝก ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๑  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓ (๓)  ทั้งนี้  ได้น าข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan)  มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองแฝกดังกล่าว  โดยคณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามรายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  และเสนอต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแฝก และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
แฝกจึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ   
      

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันที่  ...๒๓... เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
              
 

           ( นางจุฑามาศ  ซารัมย์ ) 
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแฝก 

 


